
Art. 1 - Art. 29 bis – Ufficio Procedimenti disciplinari 
 

1. Ai sensi dell’art 55 bis comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 è istituito l’Ufficio per i procedimenti 
disciplinari, in appresso denominato U.P.D., l’ufficio si attiene alle disposizioni di legge in 
vigore e alle norme del CCNL. 

2. L’ufficio è competente per le infrazione punibili con pena superiore al  rimprovero  verbale 
ed è così composto:  
- Dirigente del Servizio Personale, organizzazione e pari opportunità, Presidente dell’Ufficio 
Disciplinare; 
- Dirigente dei Servizi di Area Tecnica; 
- Dirigente dei Servizi dell’Area Tutela e Valorizzazione Ambientale; 
La responsabilità dell’istruttoria e del procedimento disciplinare è riconosciuta in capo al 
Responsabile di Posizione Organizzativa del Servizio Personale, organizzazione e pari 
opportunità. 

3. In considerazione della funzione fondamentale di “assistenza tecnico amministrativa del 
territorio" esercitata dalle Province ai sensi dall’art.1 comma 85, lett. d) della legge 7 aprile 
2014 n. 56, la Provincia di Biella può convenzionarsi ai sensi dell’art 30 del TUEL con gli 
enti locali del territorio per la gestione associata dell’Ufficio procedimenti disciplinari, in 
appresso denominato U.P.D.A.; 

4. L’U.P.D.A. è composto nel seguente modo:  
a) procedimenti nei confronti del personale non dirigente: 
- Il Dirigente del servizio Personale, Organizzazione e Pari Opportunità della Provincia, in 
qualità di Presidente;  
- Il Responsabile del Servizio Personale, Organizzazione e Pari Opportunità;  
- Il Segretario Comunale dell’Ente convenzionato. 
b) procedimenti nei confronti del personale dirigente:  
- Il Segretario Generale della Provincia;  
- Un Dirigente della Provincia; 
- Il Segretario Comunale / Direttore Generale dell’Ente convenzionato. 

Il componente provinciale temporaneamente impedito è sostituito da un funzionario 
individuato dal Segretario Generale della Provincia.  
Nei casi di assenza o impedimento del Segretario dell’Ente Convenzionato è sostituito da 
altro soggetto individuato dal medesimo Segretario Comunale o da chi lo sostituisce. 


